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Bilag 1

Vedtaegter

for

Finansiel Stabilitet A/S

1.0 Selskabets Navn og Hjemsted

1.1 Selskabets navn er Finansiel Stabilitet A/S.

1.2. Selskabets binavn er Afviklingsselskabet til sikring af finansiel stabilitet A/S.

1.3 Finansiel Stabilitet A/S (herefter “Selskabet”) er et statsligt aktieselskab etableret med
hjemmel I by nr. 1003 af 10. oktober 2008 om finansiel stabilitet.

1.4 Selskabets hjemsted er Københavns Kommune.

2.0 Selskabets Formal

2.1 Selskabets forml er at medvirke til sikring af finansiel stabilitet i Danmark
overensstemmelse med by om finansiel stabilitet

2.2 Selskabet udfører i øvrigt de opgaver, som Selskabet til enhver tid er plagt ved eller I
henhold til by.

3.0 Selskabets Kapital, Aktier og Finansiering

3.1 Selskabets aktiekapital udgør kr. 500.000, skriver kroner femhundredetusinde, fordelt p
aktier a kr. 1.000 eller multipla heraf.

3.2 Hver aktie a kr. 1.000 giver en stemme p generalforsamlingen.

3.3 Aktiekapitalen er fuldt indbetalt.

3.4 Ingen aktionrer skal vre pligtige at lade deres aktier indløse helt elber delvis.

3.5 Aktierne er ikke-omstningspapirer. Der udstedes ikke aktiebreve. Sfremt der senere
udstedes aktiebreve, skal disse bre utvetydig og iøjnefaldende ptegning om, at
aktierne ikke er omstningspapirer. Ingen aktier har srlige rettigheder.

3.6 Aktierne skal byde p navn og vre noteret i Selskabets ejerbog.
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3.7 Selskabet kan optage ln til at dEekke sit finansieringsbehov.

4.0 Mortifikation

4.1 Sfremt der udstedes aktiebreve, jf. punkt 3.5, kan bortkomne aktiebreve mortificeres
uden dom efter de for ikke-omstningspapirer til enhver tid gldende lovregler.

5.0 Generalforsamlinger: Kompetence, Sted og Indkaldelse

5.1. Generalforsamlinger afholdes p Selskabets hjemsted.

5.2 Ordinr generalforsamling, hvor rsrapporten fremlgges, afholdes hvert r i s god tid,
at den reviderede og godkendte rsrapport kan indsendes til Erhvervs- og Selskabssty
relsen, s den er modtaget i Styrelsen senest den 30. april efter regnskabsrets afslut
fling.

5.3. Ekstraordinre generalforsamlinger afholdes, nr bestyrelsen eller revisor finder det
hensigtsmssigt. Ekstraordinr generalforsamling til behandling af et bestemt angivet
emne skal endvidere indkaldes senest 2 uger efter, at det skriftligt er forlangt af aktio
nrer, der ejer 5 procent eller mere af aktiekapitalen.

5.4 Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen. Indkaldelse til generalforsamlinger skal ske
ved brev til de i Seiskabets ejerbog noterede aktionrer med mindst 2 ugers og højst 4
ugers varsel. Indkaldelsen skal indsendes til Erhvervs- og Selskabsstyrelsen via
www.offentlige-selskaber.dk senest samtidig med, at den bekendtgøres for aktionrer
ne.

5.5 Indkaldelsen skal indeholde dagsorden for generalforsamlingen med samtlige de forsiag,
der skal behandles p generalforsamlingen, og i forbindelse med ekstraordinr general
forsamling tillige rsagen hertil. For den ordinre generalforsamling skal indkaldelsen
vedlgges Seiskabets rsrapport. Sfremt forsiag om vedtgtsndring skal behandles

p generalforsamlingen, skal forsiagets fulde ordlyd angives i indkaldelsen. Hvis der i
øvrigt foreligger forsiag, hvis vedtagelse krver srlig majoritet, skal dette fremhves i
indkaldelsen, og forsiagets indhold skal angives hen.

6.0 Generalforsamlingen: Dagsorden, og Ekstraordinrt Udbytte

6.1 Dagsordenen for den ordinre generalforsamling skal indeholde:

1. VaIg af dirigent.

2; Bestyrelsens beretning om Selskabets virksomhed i det forløbne r.

3. ForeIggeIse af den reviderede rsrapport til godkendelse.

4. Beslutning om anvendelse af overskud eller dkning af tab i henhold til
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den godkendte rsrapport.

5. Beslutning om decharge for bestyrelse og direktion.

6. Eventuelt vaig af medlemmer til bestyrelsen, herunder formand og nstformand,
og af suppleanter.

7. VaIg af revisor.

8. Behandling af eventuelt indkomne forsiag.

9. Eventuelt.

6.2 P generalforsamlingen kan beslutninger kuntages om de forsiag, der har vret p
dagsordenen, og om ndringsforsIag hertil.

6.3 Bestyrelsen er bemyndiget til at trffe beslutning om uddeling af ekstraordinrt
udbytte. Der gIder ingen beIøbsmssige eller øvrige grnser i bemyndigelsen til
bestyrelsen, ud over hvad der følger af hensynet til Seiskabet, aktionrerne og
eventuelle kreditorer samt Iovgivningen i øvrigt.

7.0 Generalforsamlingen: Deltagelse og Stemmeret

7.1 Enhver aktionr er berettiget til at møde p generalforsamlingen. En aktionr har ret til
at møde p generalforsamlingen ved fuldmgtig. Aktionren eller fuldmgtigen kan
møde sammen med en eller flere rdgivere.

7.2 Selskabets revisor skal vre til stede p den ordinre generalforsamling og p ekstraor
dinre generalforsamlinger, sfremt en aktionr, et bestyrelsesmedlem, en direktør
eller revisor selv anmoder herom. P generalforsamlingen skal Seiskabets revisor besva
re spørgsmI om den af revisor ptegnede rsrapport m.v., som behandles p den
pgIdende generalforsamling.

7.3 Selskabets generalforsamlinger er bne for pressen. Generalforsamlingen trffer beslut
ning om, hvorvidt og i hvilket omfang pressen har ret til at foretage band-, film- eller
fotooptagelser p mødet.

8.0 Generalforsamlingen: Dirigent, Beslutninger og Protokol

8.1 Generalforsamlingen vlger en dirigent, som leder mødet og afgør alle spørgsmI vedrø
rende sagernes behandling og stemmeafgivningen.

8.2 AlIe beslutninger p géneralforsamlingen vedtages med simpelt stemmeflertal, medmin
dre andet fremgr af disse vedtgter eller Iovgivningen.

8.3 Over det p generalforsamlingen passerede føres en protokol, som underskrives af din
genten. Senest 2 uger efter generalforsamlingens afholdelse skal en bekrftet udskrift af
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protokollen sendes til aktionrerne. Senest samtidig hermed indsendes bekrftet ud
skrift af protokollen til Erhvervs- og Selskabsstyrelsen via www.offentlige-selskaber.dk.

8.4 Sfremt Selskabets aktionrer forud for eller p generalforsamlingen har stillet spørgs
mI til Selskabets forhold, hvorom der skal trffes beslutning p generalforsamlingen,
skal spØrgsmlene besvares i overensstemmelse med selskabsiovens § 102.

9.0 Selskabets Ledelse

9.1 Bestyrelsen forestr sammen med direktionen ledelsen af Seiskabets anliggender.

9.2 Bestyrelsen bestr af 7 medlemmer, herunder formand og nstformand, valgt af gene
ra Ifo rsa ml i ngen.

9.3 Generalforsamlingen vlger desuden op til to suppleanter for bestyrelsesmedlemmerne.
Suppleanterne trder ved bestyrelsesmedlemmernes forfald i deres sted. Bestyrelsesfor
manden sørger for indkaldelse af suppleant i tiIflde af et bestyrelsesmedlems forfald.

9.4 Bestyrelsesmedlemmerne og suppleanterne vlges for 3 r ad gangen. Genvalg kan fin
de sted for en yderligere periode.

9.5 Bestyrelsen, der har den overordnede ledelse af Seiskabets anliggender, trffer selv ved
en forretningsorden nrmere bestemmelse om udførelsen af sit hverv. Forretningsorde
nen skal til enhver tid vre i overensstemmelse med seiskabsioven og via
www.offentlige-selskaber.dk indsendes til Erhvervs- og Selskabsstyrelsen senest 4 uger
efter sin vedtagelse i bestyrelsen. Bestyrelsen skal i øvrigt sørge for at udarbejde regler
til sikring af overholdelse af de til enhver tid gldende sEerlige bestemmelser for statslige
aktieselskaber, sledes som anført i selskabsioven og rsregnskabsloven..

9.6 Bestyrelsen skal ud over at varetage den overordnede og strategiske ledelse og sikre en
forsvarlig organisation af Seiskabets virksomhed pse, at
1) bogføringen og regnskabsaflggelsen foregr p en mde, der efter Selskabets for-

hold er tilfredsstillende,
2) der er etableret de fornødne procedurer for risikostyring og interne kontroller,
3) bestyrelsen Iøbende modtager den fornødne rapportering om Selskabets finansielle

fo rho Id,
4) direktionen udøver sit hverv p en behørig made og efter bestyrelsens retningslinjer,

og
5) Selskabets kapitalberedskab til enhver tid er forsvarligt, herunder at der er tiIstrk

kelig likviditet til at opfylde Seiskabets nuvrende og fremtidige forpligtigelser, efter
hnden som de forfalder, og Selskabet er sledes til enhver tid forpligtet til at vur
dere den økonomiske situation og sikre, at det tilstedevrende kapitalberedskab er
forsvarligt.

9.7 Formanden for Selskabets bestyrelse m ikke udføre hverv for Seiskabet, der ikke er en
del af hvervet som bestyrelsesformand. Bestyrelsesformanden kan dog, hvor der er
srligt behov herfor, udføre opgaver, som den pgldende buyer anmodet om at udføre
af og for bestyrelsen. Forud for vaig af bestyrelsens medlemmer p generalforsamlingen
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skal der gives oplysning om de opstillede personers Iedelseshverv i andre danske og

udenlandske erhvervsdrivende virksomheder.

9.8 Generalforsamlingen godkender bestyrelsesmedlemmernes honorar samtidig med god

kendelse af rsrapporten.

9.9 I tiIfIde af formandens forfald fungerer nstformanden scm formand I enhver henseen

de.

9.10 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nr over halvdelen af medlemmerne er til stede. Alle

beslutninger p bestyrelsesmøder vedtages ved simpelt stemmeflertal, medmindre andet

matte fremg af disse vedtgter eller lovgivningen. Formandens eller under dennes fra

veer nstformandens stemme er udslagsgivende ved stemmelighed. Et bestyrelsesmed

lem kan ikke deltage i en afstemning I henhold til fuldmagt.

9.11 P hvert bestyrelsesmøde foreIgges revisionsprotokollen. En protokoltilførsel skal un

derskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer. Er et bestyrelsesmedlem fravrende ved

et bestyrelsesmøde, hvor en revisionsprotokol er fremlagt med en fly protokoltilførsel,

skal det sikres, at vedkommende er gjort bekendt med revisionsprotokollatet. Ikke

tilstedevrende medlemmer har pligt til at underskrive revisionsprotokollatet efter det

bestyrelsesmøde, hvor protokollatet underskrives af de øvrige bestyrelsesmedlemmer.

9.12 Over forhandlingerne i bestyrelsen skal der føres en protokol efter bestyrelsens nrmere

bestemmelser.

9.13 Kopi af protokoltilførsler fremsendes til bestyrelsens medlemmer med anmodning om, at

der indenfor en given frist gives eventuelle kommentarer. ProtokoHen underskrives p
førstkommende møde af samtlige tilstedevrende bestyrelsesmedlemmer. Et bestyrel

sesmedlem og en direktør, der ikke er enig i bestyrelsens beslutning, har ret til at f sin

mening indført i protokollen. Ikke tiIstedevrende medlemmer har pligt til at underskrive

protokollen efter det bestyrelsesmøde, hvor protokollen underskrives af de øvrige besty

relsesmedlemmer.

9.14 Bestyrelsen holder møde efter behov. Møderne er ikke offentligt tiIgngeIige. Direktionen

deltager i bestyrelsesmøderne med ret til at udtale sig, medmindre bestyrelsen i de en

kelte tilflde trffer anden beslutning.

9.15 Bestyrelsen anstter en direktion bestende af 1-3 direktører til at forests den daglige

ledelse af Seiskabet. En af disse direktører ansttes som administrerende direktør.

9.16 Direktionen skal følge de retningslinjer og anvisninger, som bestyrelsen har givet. Den

daglige ledelse omfatter ikke dispositioner, der efter Selskabets forhold er af usdvanlig

art eller stor betydning. Sdanne dispositioner kan direktionen kun foretage efter srlig

bemyndigelse fra bestyrelsen, medmindre bestyrelsens beslutning ikke kan afventes

uden vsentlig skade for Selskabets virksomhed. Bestyrelsen skal I sa fald omgende

underrettes om den trufne disposition.

9.17 Direktionen skal sørge for, at Selskabets bogføring sker under iagttagelse af den til en

hver tid gldende lovgivnings regler herom, og at formueforvaitning foregr p betryg

gende made. Direktionen skal herudover sikre, at selskabets kapitalberedskab til enhver
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tid er forsvarligt, herunder at der er tilstrkkelig likviditet til at opfylde kapitalseiskabets
nuvrende og fremtidige forpligtelser, efterhnden scm de forfalder. Seiskabet er sIe
des til enhver tid forpligtet til at vurdere den økonomiske situation og sikre, at det tilste
devrende kapitalberedskab er forsvarl igt.

9.18 Bestyrelsen bemyndiges til at forpligte seiskabet til med virkning fra seiskabets stiftelse
at skadesløsholde medlemmer af direktionen for

(I) ethvert erstatningskrav mod en direktør som følge af varetagelsen af sin stilling
som direktør, medmindre der er tale om krav efter dansk ret, der gøres gldende
ved en dansk domstol,

(ii) udgifter til sagsomkostninger m.v. i forbindelse med retssager herom, der er cm
fattet af (i).

9.20 Bestyrelsen bemyndiges til at give afkald p at selskabet rejser

(i) regreskrav for erstatningsbeløb og sagsomkostninger my. omfattet af skadesløshol
delsen, scm selskabet har betalt til tredjemand, for s vidt angr erstatningsbeløb
og sagscmkostninger my., som direktøren ikke skulle have afholdt ved dom afsagt
af en dansk dcmstcl efter dansk ret,

(ii) erstatningskrav for tab, scm overstiger forsikringsdkningen for direktionen, forud
sat direktøren alene har handlet simpelt uagtsomt.

10.0 Information

10.1 Bestyrelsen skal, s lnge Seiskabet er fuldt ud ejet af den danske stat, p begring
stille enhver oplysning om Selskabets virksomhed til rdighed for økonomi- og erhvervs
ministeren, med mindre dette er I strid med ufravigelige bestemmelser i lovgivningen,
herunder by cm finansiel virksomhed.

Bestyrelsen er, s lnge Selskabet er fuldt ejet af den danske stat, forpligtet til at orien
tere økonomi- og erhvervsministeren, cm forhold vedrørende Selskabets virksomhed,
scm er af vsentlig økonomisk eller politisk betydning, herunder cm hndelser, der
medfører større fravigelser i tidligere udmeldte forventede økonomiske resultater, v
sentlige ndringer I Seiskabets strategi eller beslutninger af stor strategisk rkkevidde.

Orienteringen af ministeren skal, medmindre dette er I strid med ufravigelige bestemmel
ser i lovgivningen, herunder eksempelvis seiskabsiovens § 354, ske i s god tid, at mini
steren far den fornødne tid til at forholde sig til den konkrete sag og ved generalforsam
lingsbeslutninger kan varetage Statens interesser.

Meddelelser, der indsendes tIl Erhvervs- cg Selskabsstyrelsen I medfør af seiskabsiovens
§ 354, skal samtidig tilsendes økonomi- og erhvervsministeren.

10.2 økonomi- og erhvervsministeren skal forinden indgelsen orienteres om aftaler mellem
Seiskabet og Det Private Beredskab cm afholdelse af udgifter eller foretagelse af investe
ringer med henbilk p at sikre de i by cm finansiel stabilitet § 1 nvnte simple kredi
tcrer, jf. lovens § 12, hvis disse udgifter eller investeringer skal medføre en nedbringelse
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p mindst kr. 100 mio. af Det Private Beredskabs indesteIser i henhold til lovens § 9,
stk. 1 eller 3.

11.0 Tegningsregel

11.1 Selskabet tegnes af bestyrelsens formand eller nstformand i forening med enten et
medlem af direktionen eller et bestyrelsesmedlem, to bestyrelsesmedlemmer i forening
med et medlem af direktionen eller af den samlede bestyrelse.

12.0 Offentlighed om Seiskabets Forhold

12.1 Selskabet skal hurtigst muligt via www.offentlige-selskaber.dk give meddelelse til Er
hvervs- og Selskabsstyrelsen om vsentIige forhold, der vedrører Seiskabet eller koncer
nen og kan antages at f betydning for Selskabets eller koncernens fremtid, medarbej
dere, aktionrer eller kreditorer.

12.2 Selskabet skal offentliggøre vedtgterne p sin hjemmeside.

12.3 Selskabet skal offentliggøre rsrapporten p sin hjemmeside. P forlangende skal Selska
bet senest 14 dage før den ordinre generalforsamling p sit hovedkontor udlevere rs
rapporten til enhver, ligesom Seiskabet skal sende et eksemplar af rsrapporten til de af
pressens reprsentanter, der anmoder herom.

13.0 Revision

13.1 Selskabets rsrapport revideres af en statsautoriseret revisor, der vIges af generalfor
samlingen for et r ad gangen. Genvaig kan finde sted.

13.2 Selskabets datterseiskaber, som indgr i koncernforhold med Seiskabet, skal s vidt mu
ligt have samme revisor som Seiskabet, ligesom sdanne datterseiskaber skal have sam-
me regnskabsr som Seiskabet.

13.3 Fratrder Seiskabets revisor, skal bestyrelsen, senest 8 dage efter at fratrdeIse er
meddelt Seiskabet, indkalde til en ekstraordinr generaIforsmIing til vaig af ny revisor.

13.4 Rigsrevisor kan krve regnskaber m.v. forelagt til gennemgang i henhold til den til en
hver tid gIdende Iovgivning herom.

13.5 Bestyrelsen foranlediger, at Seiskabet udarbejder og offentliggør en haIvrsrapport, som
dkker de første 6 mneder af Selskabets regnskabsr. Hvis Seiskabet buyer til en
modervirksomhed, skal haIvrsrapporten udarbejdes, som om de konsoliderede virksom
heder tilsammen var en virksomhed. HaIvrsrapporten skal indsendes til Erhvervs- og
Selskabsstyrelsen senest den 31. august i regnskabsret, første gang 2009.
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14.0 Regnskabsâr m.v.

14.1 Selskabets regnskabsr er kalenderret.

Som vedtaget p Seiskabets stiftende generalforsamling den 13. oktober 2008 og ndret p
generalforsamlingerne den 31. marts 2009, den 22. februar 2010, den 29. april 2010, den 14.

2010 o.g den 28. april 2011.

Di eei
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