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SELSKABETS NAVN, HJEMSTED 0G FORMAL
Selskabets navn er FS Bank A/S.
Selskabet driver tillige virksomhed under fgigende binavne:

Benlgse Sparekasse A/S

Den Lokale Bank A/S

Den lokale Bank, Roskilde A/S

Den Lokale Bank, Roskilde Bank A/S
Ringsted Sparekasse A/S

Sparekassen for Ringsted og Omegn A/S
Nova Bank Fyn A/S

Roskilde Bank A/S

Selskabets hiemsted er Odense Kommune.

Selskabets forma&l er at drive bankvirksomhed, vaerdipapirhandel og anden ifglge lov-
givningen tilladt virksomhed med henblik pa at sikre det bedst mulige gkonomiske ud-
bytte af afviklingen af pengeinstitutter overtaget af Finansiel Stabilitet A/S.

Seiskabet er datterselskab til et statsligt aktieselskab etableret med hjemmel i lov om
finansiel stabifitet.

SELSKABETS KAPITAL, AKTIER OG FINANSIERING

Selskabets aktiekapital udger kr. 184.000.000 fordelt i aktier a kr. 1 og muitipla heraf.
Alle aktier har samme rettigheder.

Aktierne er navneaktier og skal noteres i selskabets ejerbog.

Aktierne er ikke-omsaetningspapirer.

Aktierne er ikke frit omsaettelige, idet enhver overdragelse kraever generalforsamiin-
gens godkendetse,

Udgdet.

Selskabet kan optage 18n til at daekke sit finansieringsbehov.
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GENERALFORSAMLINGER
Selskahets generalforsamlinger afholdes i Odense eller | Storkgbenhavn.

Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen med mindst 2 ugers og hejst 4 ugers var-
sel ved brev til hver enkelt noteret aktionaer. Indkaldefsen skal indsendes til Erhvervs-
og Selskabsstyrelsen via www.offentlige-selskaber.dk senest samtidigt med, at den be-
kendtgares for aktionzererne. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden med samtlige for-
slag, der skal behandles p& generalforsamlingen, og i forbindelse med ekstraordinaere
generalforsamlinger tillige angive arsagen hertii,

Ordinaer generalforsamling afholdes hvert 2r i s3 god tid, at den reviderede og god-
kendte 8rsrapport kan indsendes til Finanstilsynet, sa den er modtaget i Finanstilsynet
inden 4 mineder efter regnskabsarats afslutning.

Dagsordenen for den ordineere generaiforsamling skal omfatte:
a) Bestyrelsens beretning om selskabets virksomhed i det forlgbne ar.
b) Fremisggelse af revideret Zrsrapport til godkendelse.

c) Vedtagelse af fordeling af overskud eller daekning af underskud i henhold til den
godkendte arsrapport.

d) Valg af medlemmer til bestyrelsen.

e) Valg af revisor,

f) Eventuelt,

Forhandlingerne pa generalforsamlingen ledes af en af bestyrelsen udpeget dirigent.
P4 generalforsamlingen giver hvert aktiebelgb pa kr. 1 én stemme.

Alle beslutninger p% generalforsamlingen vedtages med simpelt stemmeflertal, med-
mindre selskabsloven foreskriver seerlige regler om repraesentation og majoritet.

Over det pd generalforsamlingen passerede fgres en protokol, som underskrives af diri-
genten. Senest 2 uger efter generalforsamlingens afholdelse skal en bekraftet udskrift
af protokollen sendes til aktiongererne. Senest samtidig hermed indsendes bekraeftet
udskrift af protokollen tit Erhvervs- og Selskabsstyrelsen via www.offentlige-
selskaber.dk.
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4. UDGAET
5. BESTYRELSE

5.1 Selskabet ledes af en af generalforsamiingen for et ar ad gangen valgt bestyrelse pa 3-
6 medlemmer, herunder en formand og eventuelt en naestformand, der udpeges af akti-
ongererne,

58 laenge der ikke er valgt bestyrelsesmedlemmer i henhold til lovgivningens regler om
repraesentation af medarbejdere i bestyrelsen, skal der bestd en frivillig ordning med
deltagelse af medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer fra setskabet valgt i overens-
stemmelse med den til enhver tid geeldende bekendtggrelse om medarbejderes valg af
bestyrelsesmedlemmer i aktieselskaber og anpartsselskaber mv. Sifremt medarbejder-
ne treeffer besiutning om medarbejderreprasentation etableret i henhold til lovgivnin-
gen ophasves denne bestemmelse automatisk.

5.2 Bestyrelsen traeffer sine afggrelser ved simpel stemmeflerhed. I tilfeelde af stemmelig-
hed er formandens eller under dennes fravaer en eventuelt naestformands stemme ud-
slagsgivende.

5.3 Bestyrelsen fastsaetter ved en forretningsorden naermere bestemmeiser om udfgreisen
af sit hverv. Forretningsordenen skal tit enhver tid veere | overensstemmelse med sel-
skabsloven og via www.offentlige-selskaber.dk indsendes til Erhvervs- og Selskabssty-
relsen senest 4 uger efter sin vedtagelse.

6. DIREKTION

6.1 Selskabets bestyrelse ansastter en direktion pestdende af 1-3 medlemmer til at lede
den daglige drift af selskabet.

6.2 Bestyrelsen foranlediger udfeerdiget skriftlige retningstinjer for selskabets veesentligste
forretningsomrader, hvori arbejdsdelingen mellem bestyrelse og direktion er fastlagt.

7. TEGNINGSREGLER

7.1 Selskabet tegnes af den samlede bestyrelse eller af et bestyrelsesmedlem i forening
med en direktar. '

7.2 Bestyrelsen kan meddeie prokura.
8. REVISION
8.1 Selskabets Srsrapport revideres af én af generaiforsamiingen for ét &r ad gangen valgt

statsautoriseret revisor. Genvalg kan finde sted,
9. REGNSKABSAR

9.1 Selskabets regnskabsar er kalenderaret.
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Fprste regnskabsé’ar igber fra selskabets stiftelse til den 31. december 2010,
INFORMATION

Bestyrelsen skal, s lenge selskabet er et datterselskab af et statsligt aktieselskab, pa
begeering stille enhver oplysning om selskabets virksomhed til ridighed for bestyrelsen
i sit moderselskab, medmindre dette er i strid med ufravigelige bestemmelser i lovgiv-
ningen, herunder lov om finansiel virksomhed. .

Bestyrelsen er, s8 lange selskabet er fuldt ejet af et statsligt aktieselskab, forpligtet til
at orientere bestyrelsen i sit moderselskab om forhold vedrgrende salskabets virksom-
hed, som er af vaesentlig gkonomisk eller politisk betydning, herunder om haendelser,
der medfgrer sterre fravigelser i tidligere udmeldte forventede pkonomiske resultater,
veaesentlige aendringer i selskabets strategi eller besiutninger af stor strategisk raskke-
vidde.

Orientering af bestyrelsen i sit moderselskab skal, medmindre dette er i strid med ufra-
vigelige bestemmelser i lovgivningen, ske | s3 god tid, at bestyrelsen i moderselskabet
t8r den forngdne tid til at ferholde sig til den konkrete sag og ved generalforsamlings-
beslutninger kan varetage Statens interesser,

OFFENTLIGHED OM SELSKABETS FORHOLD

Selskabet skal straks via www,offentlige-selskaber.dk give meddelelse til Erhvervs- og
Selskabsstyrelsen om vaesentlige forhold, der vedrarer selskabet og kan antages at £3
betydning for selskabets fremtid, medarbejdere, aktionaerer og kreditorer,

Selskabet skal pd sit hovedkontor udlevere et eksemplar af vedtaegterne til enhver, der
anmoder herom.

P& forlangende skal selskabet senest 14 dage fgr den ordingere generalforsamling pa sit
hovedkontor udievere arsrapporten til enhver, ligesom selskabet skal sende et eksem-
plar af arsrapporten til de af pressens repraesentanter, der anmoder herom,

BEMYNDIGELSE TIlL SKADESL@SHOLDELSE

Bestyrelsen bemyndiges til at forpligte selskabet til med virkning fra selskabets stiftelse
at skadeslgsholde medlemmer af direktionen for (i) ethvert erstatningskrav mod en di-
rektgr som folge af varetagelsen af sin stilling som direktgr, medmindre der er tale om
krav efter dansk ret, der ggres gaeldende ved en dansk domstol, og (ii} udgifter til
sagsomkostninger m.v. i forbindelse med retssager herom, der er omfattet af (i},

Bestyrelsen bemyndiges til at give afkald pd, at selskabet rejser (i) regreskrav for er-
statningsbelgb og sagsomkostninger mv. omfattet af skadesl@sholdelsen, som selskabet
har betalt til tredjemand, for s3 vidt angar erstatningsbelgb og sagsomkostninger mv.,
som direktaren ikke skulle have afholdt ved dom afsagt af en dansk domstol efter dansk
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ret, og (ii) erstatningskrav for tab, som overstiger forsikringsdeekningen for direktio-
nen, forudsat direktaren alene har handlet simpelt uagtsomt.

S3ledes vedtaget pa selskabets ekstraordinzre generalforsamling den 9. juni 2011.

A
Som difigeng: '\{

s

Kim Rasmussen
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