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Selskabets navn, hjemsted og formal
Selskabets navn er Nova Bank Fyn A/S.

Selskabets hjemsted er Odense Kommune.

Selskabets formal er at drive bankvirksomhed, veerdipapirhandel og anden ifglge banklov-
givningen tilladt virksomhed med henblik pa at sikre det bedst mulige skonomiske udbyt-
te af afviklingen af den fra Fionia Bank A/S (CVR nr. 31 93 47 45) overtagne virksomhed.

Selskabet er et statsligt aktieselskab etableret med hjemmel i lov nr. 1003 af 10. oktober
2008 med senere @ndringer.

Selskabets kapital, aktier og finansiering
Selskabets aktiekapital udger kr. 100.000.000 fordelt i aktier a kr. 1 og multipla heraf.

Alle aktier har samme rettigheder.
Aktierne er navneaktier og skal noteres i selskabets aktiebog.
Aktierne er ikke-omseetningspapirer.

Aktierne er ikke frit omsaettelige, idet enhver overdragelse kraever generalforsamlingens
godkendelse.

Der udstedes ikke aktiebreve, medmindre én eller flere aktioneaerer, der ejer en tiendedel
af aktiekapitalen gnsker det.

Selskabet kan optage l&n til at deekke sit finansieringsbehov.

Generalforsamlinger
Selskabets generalforsamlinger afholdes i Odense eller i Storkebenhavn.

Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen med mindst 8 dages og hgjst 4 ugers varsel
ved brev til hver enkelt noteret aktioneer. Indkaldelsen skal indsendes til Erhvervs- og Sel-
skabsstyrelsen via www.offentlige-selskaber.dk senest samtidigt med, at den bekendtggres
for aktionaererne. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden med samtlige forslag, der skal
behandles pé generalforsamlingen, og i forbindelse med ekstraordinzere generalforsam-
linger tillige angive arsagen hertil.

Ordinzr generalforsamling atholdes hvert &r i sé god tid, at den reviderede og godkendte
arsrapport kan indsendes til Finanstilsynet, s& den er modtaget i Finanstilsynet inden 4
maneder efter regnskabsarets afslutning.

Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal omfatte:

a) Bestyrelsens beretning om selskabets virksomhed i det forlgbne &r.
b) Fremlaeggelse af revideret &rsrapport til godkendelse.
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¢) Vedtagelse af fordeling af overskud eller deekning af underskud i henhold til den god-
kendte arsrapport.

d) Valg af medlemmer til bestyrelsen.

e) Valg af revisor.

f) Eventuelt.

Forhandlingerne pa generalforsamlingen ledes af en af bestyrelsen udpeget dirigent.
Pa generalforsamlingen giver hvert aktiebeleb pa kr. 1 én stemme.

Alle beslutninger pa generalforsamlingen vedtages med simpelt stemmeflertal, medmin-
dre aktieselskabsloven foreskriver szrlige regler om repraesentation og majoritet.

Over det pa generalforsamlingen passerede fores en protokol, som underskrives af diri-
genten. Senest 2 uger efter generalforsamlingens afholdelse skal en bekraftet udskrift af
protokollen sendes til aktionarerne. Senest samtidig hermed indsendes bekreftet udskrift
af protokollen til Erhvervs- og Selskabsstyrelsen via www.offentlige-selskaber.dk.

Mortifikation
Safremt der udstedes aktier, jf. punkt 2.6, kan bortkomne aktiebreve mortificeres uden
dom efter de for ikke-omsaetningspapirer til enhver tid geeldende lovregler.

Bestyrelse

Selskabet ledes af en af generalforsamlingen for et ar ad gangen valgt bestyrelse pa 3-6
medlemmer, herunder en formand og eventuelt en nestformand, der udpeges af aktionee-
rerne.

Sé leenge der ikke er valgt bestyrelsesmedlemmer i henhold til lovgivningens regler om re-
praesentation af medarbejdere i bestyrelsen, skal der besta en frivillig ordning med delta-
gelse af medarbejdervalgte bestyrelsesmedlemmer fra selskabet valgt i overensstemmelse
med den til enhver tid geldende bekendtgerelse om medarbejderes valg af bestyrelses-
medlemmer i aktieselskaber og anpartsselskaber mv. Safremt medarbejderne traeffer be-
slutning om medarbejderreprasentation etableret i henhold til lovgivningen ophaves
denne bestemmelse automatisk.

Bestyrelsen treeffer sine afgarelser ved simpel stemmeflerhed. I tilfzelde af stemmelighed
er formandens eller under dennes fravaer en eventuelt nzestformands stemme udslagsgi-
vende.

Bestyrelsen fastszetter ved en forretningsorden narmere bestemmelser om udfgrelsen af
sit hverv. Forretningsordenen skal til enhver tid veere i overensstemmelse med aktiesel-
skabsloven og via www.offentlige-selskaber.dk indsendes til Erhvervs- og Selskabsstyrel-
sen senest 4 uger efter sin vedtagelse. Bestyrelsen skal i gvrigt serge for at udarbejde reg-
ler til sikring af overholdelse af de til enhver tid geeldende szrlige bestemmelser for stats-
lige aktieselskaber, siledes som anfert i aktieselskabsloven og arsregnskabsloven.

Direktion
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Selskabets bestyrelse ansatter en direktion bestdende af 1-3 medlemmer til at lede den
daglige drift af selskabet.

Bestyrelsen foranlediger udferdiget skriftlige retningslinjer for selskabets vaesentligste
forretningsomrader, hvori arbejdsdelingen mellem bestyrelse og direktion er fastlagt.

Tegningsregler
Selskabet tegnes af den samlede bestyrelse eller af bestyrelsens formand eller naestfor-
mand i forening med en direktor.

Bestyrelsen kan meddele prokura.

Revision
Selskabets arsrapport revideres af én af generalforsamlingen for ét &r ad gangen valgt
statsautoriseret revisor. Genvalg kan finde sted.

Regnskabséar
Selskabets regnskabsér er kalenderaret.

Farste regnskabsar lgber fra selskabets stiftelse til den 31. december 2010.

Information

Bestyrelsen skal, si leenge selskabet er et statsligt aktieselskab, pa begeering stille enhver
oplysning om selskabets virksomhed til rddighed for bestyrelsen i sit moderselskab,
medmindre dette er i strid med ufravigelige bestemmelser i lovgivningen, herunder lov
om finansiel virksomhed.

Bestyrelsen er, s8 lenge selskabet er fuldt ejet af den danske stat, forpligtet til at orientere
bestyrelsen i sit moderselskab om forhold vedrerende selskabets virksomhed, som er af
vaesentlig pkonomisk eller politisk betydning, herunder om heendelser, der medferer stor-
re fravigelser i tidligere udmeldte forventede skonomiske resultater, veesentlige &ndringer
1 selskabets strategi eller beslutninger af stor strategisk raekkevidde.

Orientering af bestyrelsen i sit moderselskab skal, medmindre dette er i strid med ufravi-
gelige bestemmelser i lovgivningen, herunder eksempelvis aktieselskabslovens § 157 b, ske
isd god tid, at bestyrelsen i sit moderselskab far den forngdne tid til at forholde sig til den
konkrete sag og ved generalforsamlingsbeslutninger kan varetage Statens interesser.

Meddelelser, skal indsendes til Erhvervs- og Selskabsstyrelsen i medfer af aktieselskabs-
lovens § 157 b.

Offentlighed om selskabets forhold

Selskabet skal straks via www.offentlige-selskaber.dk give meddelelse til Erhvervs- og Sel-
skabsstyrelsen om vaesentlige forhold, der vedrarer selskabet og kan antages at fi betyd-
ning for selskabets fremtid, medarbejdere, aktionaerer og kreditorer.

877159-3



Side 5 11.2 Selskabet skal pa sit hovedkontor udlevere et eksemplar af vedtagterne til enhver, der
anmoder herom.

11.3 P4 forlangende skal selskabet senest 14 dage for den ordinzre generalforsamling p4 sit

hovedkontor udlevere arsrapporten til enhver, ligesom selskabet skal sende et eksemplar
af rsrapporten til de af pressens repraesentanter, der anmoder herom.

---000---

Saledes sendret pa selskabets ekstraordinzare generalforsamling den 30. november 2009.

Som dirigent:

S

Tobias Linde
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